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INTRODUCTION

Un an apres la publication de notre second rapport RSE, nous vous présentons notre second
rapport intermédiaire.

Nous publierons notre prochain rapport RSE en 2024, aprés analyse et exploitation des
données de notre exercice 2022-2023.

Ces différents rapports sont pour nous l'occasion de communiquer avec nos parties
prenantes, dans un souci de transparence et de lisibilité.

Nous partageons avec vous, nos indicateurs au 30 septembre 2022, date de fin de notre
exercice. Pour pouvoir suivre et analyser avec nous notre évolution, vous retrouverez, a
travers ce rapport, nos indicateurs pour nos 3 derniers exercices comptables.

Les indicateurs énoncés ci-apres ne sont donnés qu’a titre indicatif. Nous sommes en mesure
d’en fournir d’autres, en cas de besoin. N’hésitez pas a nous contacter:
contact.foix@ega09.fr !

Nous vous remercions du temps que vous accorderez a la lecture de celui-ci !

L’ensemble de I’équipe de la SCOP Electricité Générale Ariégeoise
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LES INDICATEURS ECONOMIQUES

Gouvernance

2021/2022 2020/2021 2019/2020 2018/2019 2017/2018
Chiffre d’Affaires (k €) 2157 1 886 1898 2 259 2 602
Taux de chiffre d’affaires réalisé dans le département (%) 89,63 96,41 89,16 95,53 97,34
Taux de chiffre d’affaires réalisé dans la région (%) 100 100 100 100 100
Montant des achats (k €) 950 783 659 900 1086
Taux des achats effectués a - de 20 km du siege (%) 59,58 57,73 60,33 50,53 53,01
Taux des achats réalisés dans la région (%) 91,91 90,86 93,39 89,27 93,50
Montant des investissements réalisés (k €) 401 45 41 28 35
Taux des investissements réalisés sur le département (%) 99,53 91,08 70,50 78,87 82,02
Capital social (k €) 158 153 145 139 129
Taux de capital détenu par les salariés coopérateurs (%) 99,80 99,79 99,78 99,77 99,75
Taux de salariés coopérateurs (%) 85,19 95,83 81,48 82,14 75,86
Montant versé en intéressement (€) 0 13484 54 857 36 657 49 600
Montant versé en dividendes (€) 0 6 068 24 686 17 296 22 320
Montant versé en participation (€) 0 8090 32914 23061 29 760
Taux de salariés sur le département (%) 96,30 95,83 96,30 96,43 96,55
Nombres d’associations soutenues 5 2 6 6 5
Montant versé aux associations (€) 1310 1432 1811 4200 700
Taux de retour (%) 25,56 Non calculé  Noncalculé  Noncalculé  Non calculé
Satisfaction globale (sur 4) 2,71 Noncalculé  Noncalculé  Noncalculé  Non calculé
Taux de recommandation (%) 91,67 Non calculé  Noncalculé  Noncalculé  Non calculé

Taux de connaissance de notre démarche RSE (%) 29,17 Non calculé  Noncalculé  Noncalculé  Non calculé
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LES INDICATEURS SOCIAUX

2021/2022 2020/2021 2019/2020 2018/2019 2017/2018

Social

Effectif total 27 24 27 28 29
Part de femmes dans I'entreprise (%) 11,11 12,50 11,11 10,71 10,34
Moyenne d’age 43 45 42 40 39
Ancienneté moyenne (en année) 16 17 16 14 13
Taux d’alternants (%) 10,49 7,64 14,20 14,29 10,63
Nombre de stagiaires recus 13 10 7 6 8
Taux de salariés handicapés (%) 11,11 12,50 7,41 3,57 3,45
Main d’ceuvre intérimaires HT (%) en pourcentage de la masse salariale brute 21,11 5,47 25,67 33,60 56,59
Taux de salariés en CDI ayant commencé en alternance (%) 22,22 25,00 25,00 20,83 20,00
Taux de turnover (%) 16,67 10,42 9,26 1,79 10,34
Taux d’absentéisme (%) hors chémage partiel Covid 2,34 5,08 11,21 5,80 5,10
Nombre d’accidents de travail avec arrét 1 2 2 0 1
Nombre de jours d’arréts 11 136 159 0 8
Nombre d’accidents de travail sans arrét 1 0 4 0 2
Montant du budget formation (€) 30769 15132 12 490 36 975 19 596
Formation en pourcentage de la masse salariale brute (%) 5,39 3,18 2,86 6,91 3,86
Nombre d’heures moyen de formation réalisées par salariés (%) 40 33 6 45 7
Formation santé-sécurité en pourcentage du montant total (%) 19,32 68,97 9,28 44,81 7,65
Taux de salariés Sauveteur Secouriste du Travail (%) 66,67 75,00 55,56 53,57 51,72
Taux de sensibilisation SST réalisées auprés de nos salariés 27,72 27,89 44,21 41,67 Non calculé
Nombre de réunion d’informations suivies 15 12 3 Non calculé  Non calculé
Taux des cotisations a I’'Union Sociale reversées aux salariés (%) 84,02 130 203,30 85,52 139,84
Taux de participation aux Assemblées Générales (%) hors coopérateurs externes 91,30 90,91 90,48 81,82 95,24
Taux d’implication personnelle des salariés sur le territoire (%) 22,22 29,17 Non calculé  Noncalculé  Non calculé

Nombre de mandats professionnels de nos salariés 6 6 5 Non calculé  Non calculé
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LES INDICATEURS ENVIRONNEMENTAUX

Environnement

2021/2022 2020/2021 2019/2020 2018/2019 2017/2018

Age moyen des véhicules 5,44 4,87 4,94 4,66 4,59
Consommation moyenne des véhicules (L/100 Km) 6,87 6,83 6,72 6,88 Non calculé
Emission moyenne de Co2 des véhicules (g/Km) 185,65 183,83 181,38 185,78 Non calculé
Carburant consommé (L) 22 668 22504 19 497 22 822 29012
Nombre de kilométres effectués (Km) 336 368 338 888 294 533 336 838 Non calculé
Electricité consommée (kWh) 20391 19 468 16 673 17 860 23293
Electricité moyenne consommée par salarié du bureau (kWh) 2549 2781 2382 2233 2912
Eau consommée (m3) 62 43,5 58 51 22
Eau moyenne consommée par salarié du bureau (m3) 8 6 8 6 3
. Déchets
Taux de papier recyclé (%) 250 76 118 108 Non calculé
Quantité de cuivre recyclé (T) 6,5 1,43 1,29 1,13 1,30
Quantité de DEEE recyclés (T) 0,46 1,69 1,01 0,40 Non calculé
Quantité de tubes recyclés (Kg) 0 126 148 0 Non calculé

Biodiversité
Nombre d’actions en faveur de la biodiversité 0 2 2 0 0
Montant des actions en faveur de la biodiversité (€) 0 2128 2 020 0 0



« La plus petite des actions

vaudna Loujours mieux que la flus
grande ded inlentiond. »
GANDHI



